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POBLACION ATENDIDA

POBLACION ADULTA 126
POBLACION INFANTIL 190
TOTAL:316 PERSONAS

Durante el afio 2021 a pesar del confinamiento por pandemia por COVID 19, se
atendieron a un total de 316 personas de las cuales 126 fueron adultos y 190
nifios en diferentes programas y talleres de capacitacion. El servicio se ofrecio
durante los periodos en que el semaforo nos lo permitié. Fue un afio de mucha
especulacion de si se abria el servicio al publico, los aforos limitados y la

necesidad de la gente por ocuparse en alguna actividad.



POBLACION ATENDIDA
POR RANGO DE EDAD

POBLACION TOTAL EN EL ANO
2021 FUE DE 126 ADULTOS EN 13
TALLERES DE CAPACITACION
PARA EL AUTOEMPLEO.
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El rango de edad de mayor participacion en la poblacion atendida fue de 21
afos a los 50, siendo este la poblacién que mas solicita servicios de
capacitacion para autoemplearse, aprender una actividad que les permita
generar un ingreso o tener una fuente de trabajo. En su mayoria, mas del
90 por ciento son mujeres, de las cuales un fuerte porcentaje son madres,
jefas de familia que tienen a su cargo hijos pequefios que las imposibilita a
incursionar a un empleo formal y con seguridad social, lo que las hace
vulnerable econdmicamente ya que éstas tienen que ser subempleadas a

sueldos bajos y sin prestaciones sociales.

_ POBLACION ATENDIDA
SEGUN SU ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS
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En términos de ultimo grado de estudios, las personas atendidas en su
mayoria concluyeron su grado de secundaria y preparatoria; son pocas las
gue tienen una carrera profesional. Esto nos permite coincidir que el perfil
de esta poblacion es el de amas de casa, no estan laborando en un empleo
formal, sus empleos son domésticos y /o se dedican a la economia informal.

MOTIVO POR EL QUE DECIDIERON
CAPACITARSE
OCUPAR TIEMPO LIBRE |24
APRENDER Y SUPERARSE -7
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Al preguntar a la poblacion que las motiva para capacitarse en el taller que
fue de su eleccidn, 63 de estas personas, coincidieron en emprender un
negocio, buscan obtener un ingreso adicional, ayudar al gasto familiar, el
ingreso que perciben por su trabajo y/o el de su familia no es suficiente para
el sostenimiento.

TOTAL DE NINOS Y NINAS ATENDIDAS
DURANTE 2021 EN DIFERENTES ACTIVIDADES

LA POBLACION
INFANTIL ATENDIDA EN
EL 2021 FUE DE 190

= NINAS = NINOS




Asi también 190 nifios y nifiaas, en su mayoria hijos de las mujeres que
asistieron algun taller de capacitacion, recibieron atencion en diferentes
disciplinas deportivas como futbol, taekwndo, en arte, danza folkldrica,
apoyo académico, guitarra y canto, esto con la finalidad de formar en
valores y habilidades para la vida.

NINOS ATENDIDOS
POR RANGO DE EDAD
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VINCULACION Y RELACIONES
INSTITUCIONALES




» Parficipacion en convocatorias de proyectos sociales con
Fundacion Dar Mas por Sonora.

» Parlicipacion en convocatoria de Nacional Monte de Piedad, IAP

» Parlicipacion segunda etapa de proyecto con Fundacion Tichi
Munoz, AC.

» Vinculacion con Asociacion de Ferreteros de Sonora, ac
» Vinculacion con UNISON para pracficas profesionales de Psicologia.

» Vinculacion con grupo de ambientalistas y paisajista para creacion
de bosque Urbano en CIC.

» Imparticion de 2 cursos de cerificacion de pintores con Comex.

» Realizacion de Bazar Solidario por voluntariado y operafivos de CTC-
CMIC.

» Realizacion de Cena con Causa para procuracion de fondos.

MEMORIA FOTOGRAFICA
TALLERES DEL AREA DE BELLEZA



MEMORIA FOTOGRAFICA DE COSIURA

MEMORIA FOTOGRAFICA DE TALLERES DE PASTELERIA

MEMORIA FOTOGRAFICA DE TALLERES
DEL AREA DE ALIMENTOS



MEMORIA
FOTOGRAFICA INFANTIL
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PROYECTOS ESTRATEGICOS

PLAN DE RESCATE

PROYECTO DEPORTIVO

CAPACITACION

JOVENES EMPRENDEDORES

CLUB PARA ADULTOS
MAYORES

VA N

Crearlascondicionefisicasy materialeparalnfraestructura y
laoperacidnde lasdiferentesctividadedelmantenimiento de
CTC instalaciones

Disefio del proyectos
arquitecténico

Disefio de programas y accio
deportivas
Ofertarserviciode calidaden capacitaciém Tallereocupacionales
personaspara el desarrollode habilidad: Oficios

técnicasy productivas que lespermitacrear Talleres productivos
fuentesde trabajode maneraorganizaday

formal

Detectar habilidades deportivas en nifios
adolescentes yjovenes paimpulsarlos en
desarrollo y talento deportivo

Disefio formativpara
jéovenes el autoempleo
Desarrollo de habilidades
artisticas, culturales y
deportivas.

Diagnosticala situacion que vive la pobla:
vulnerable de 14 a 22 afios que no estudi
trabajan en la ciudad de Hermosillo y bus
esquemas de participacién e impulsar
acciones en su desarrollo

Brindarespacio seguro y recreativo a Disefig/ ejecucion de
poblacion en edad avanzada para ocupa proyecto en atencion a
de tiempo libre, convivencia y actividade poblaciéon adulta.
ludicas yde terapia ocupacional.



PROYECTOS ESTRATEGICOS

Apoyar en servicios de salud a la poblaciApoyopsicoldgico
vulnerable del norte de la ciudad y que tiApoyo nutricionala grupos de
acceso limitado a dichos servicios y en suenfermoscronicos(sobrepeso
proceso de necesidad psicoldgmaatricionaldiabeteshipertensos)
Vinculaciones con institucior
educativas. Organizaciones
sociales. Sector publico. Mec
de comunicacion, para acerci
los recursos humanos y med:!
para el fortalecimiento de la
actividades del CTC
Realizar eventos especiales de recaudacilmplmentaun programa de
recursos econémicos y en especie, procuracién de recursos en e
PROCURACION DE FONDOS involucrando a personas yempresas de lisector constructor, asi como
comunidad hermosillense para fortaleceiempresas con responsabilid
auto sustentabilidad del CTC social; e sector publico y otrc
Planearyrealizar eventos de
Contar con personal voluntariado, eficienprocuracién de recursos para
VOLUNTARIADO Y EVENTOS participativo, con procedimientos claros, [CTC, Asi como participar en
que apoye a las actividades de la Institucactividades propias con la
poblacién atendida en el CT¢

PROMOCION A LA SALUD

Establecerrelaciones entre diferentes
VINCULACION Y RELACIONES INTER instituciones publicas, privadas, educativ
INSTITUCIONALES de la sociedad civil para acercarlos servi

de apoyo a la poblacién atendida en el C

Promover acciones de fomento a la cultu Crearla Rondalla infantil y

el arte en la poblacién infantil yjuvenil juvenil del CTC.

atendida en la institucidn. Integrar grupo de danza
folklérica del CTC

PROMOCIONY DESARROLLO CULTURAI

Modelo de intervencion Social del
CTC_

ICAPACITACION i I DES. HUMANOI IPLAN RESCATEI

CONSTRUCCION EROCURACION DE I

'OLUNTARIADO|

PRODUCTIVA

OCUPACIONAL
CAPACITACION PCTIVA.
CAPACITACION TECNICA
Plan Maestro de construccién

Programa de crecimiento
ACTIVIDADES OPERATIVAS
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Vinculacion yrelacioninterinstitucional
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CENTRO DEL TRABAJADOR DE LA CONSTRUCCION, L.AP.
Estado de Resultados al 31 de Diciembre de 2021

INGRESOS

INGRESOS

Ingresos/Donativos
Dev, descuentos o bonif sobre ingresos
Otros ingresos

1,182,555.30

TOTALINGRESOS

EGRESOS

Costos

Costos de venta y/o servicio

Compras )
Devoluciones, destos o bonif s compras
Otras cuentas de costos

Costo de activo fijo

1,182,555.30

37,942.85

TOTAL Costos
Gastos

Gastos generales

Gastos de venta

Gastos de administracién

Gastos de fabricacidn

Depreciacién contable

Facilidades administrativas fiscales
Participacion de los trabaj en las utilidades

37,942.85

67,272.23

1,015,353.55

TOTAL Gastos

Resultado integral de financiamiento

Gastos financieros ..
Productos financieros
Otros gastos

Otros productos

1,082,625.78

4,915.00

TOTAL Resultado / tegral de financiamiento

x_.

4,915.00
1,125,483.63

57,071.67

LIC. AURO OMINGUEZ ROBLES

RADORA




BAZAR
SOLIDARIO

= Se realizo actividad de BAZAR SOLIDARIO, el 30
octubre en las instalaciones de CTC.

= Se obtuvo un ingreso de 100,532,350 el dia del evento.

BAZA R = Dio inicio el Proyecto de Bosque Urbano con la

SO |_| D A R | O colaboracién de ambientalistas y paisajistas que se
suman al voluntariado de CTC.

= Se llevo a cabo torneo de Futbol infantil con nifios de la
comunidad y 3 equipos mas.

= Se tuvo la participacién de la comunidad en el concurso
de altares de muertos, competencia de bicicletas y
carreras con los nifios.




CENA CON
CAUSA

CENA CON
CAUSA

= Se realizdé en las instalaciones de CMIC el dia 2 de
diciembre, 2021.

= Se obtuvo por venta de mesas la cantidad de 151,200,00

= Se tuvo asistentes a empresarios del sector constructor,
clouster minero, cafenio, colegio de ingenieros civiles,
universidad de sonora, voluntarios, entre muchas mas

personalidades.




CERTIFICACION

D E N I N O S D E " Actividad realizada el 6 de diciembre, donde se certifica

TA E KW N D O a los nifios, con el cambio de cinturén. A partir de este

evento, el CTC se aplica como academia de taewndo
abriendo la posibilidad a mas grupos y de diferentes

categorias

= Curso de CERTIFICACION DE PINTORES patrocinado
por COMEX.

= Copa infantil CTC de futbol

= Expo Feria de productos y talleres de capacitacién

E N C U RSO ves programada el 13 de diciembre, 2021.

= Planeacién y presupuestacion de actividades para
2022.

P cmic

El Centro del Trabajador
de la Construccién, IAP

Invita a la

EXPOFERIA pe

CIERRE DE

CAPACITACION

CAPACITACIONES
2021
13 DE DICIEMBRE

Objetivo:

Exponer los trabajos y productos que
realizan las personas beneficiadas de
los programas de capacitaciéon y de

formacién humanay valores

Programa:

- Entrega de Diplomas a Graduantes.

- Recorrido y exposicién de trabajos de
cada taller.

Nos complacend contar con su amable familia el dia lunes 13 de
diciembre a las 15:45 horas en las instalaciones propias del CTC
Ave. Pilares #157 entre Olivares y Lépez del Castillo




